
 

 

 

OGGETTO: Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) 

 

Documento di nomina Commissione di valutazione  

 

AVENTI AD OGGETTO AVVISO -  “Prot. n. 112894, 11/05/2026, FSE+, Piano Estate 2026-2027” 21/05/2026 

Nello specifico, l’Avviso è diretto alla selezione di esperti per la realizzazione di 1 percorso da 30h 

VISTA la Linea di Investimento Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+);  

VISTO l’Avviso prot. nn. 112894 del 11/05/2026 in oggetto; 
 
VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto n.199 del 22/05/2026 ed il verbale del Collegio docenti n.186 del 
21/05/2026 di adesione all’avviso di cui sopra”; 
 
VISTA la candidatura n.35729 presentata da questa Istituzione scolastica in data25/05/2026 a partecipare 
all'avviso pubblico “Prot. n. 112894, 11/05/2026, FSE+, Piano Estate 2026-2027”  Fondi Strutturali Europei 
– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
 
VISTA la Convenzione Controfirmata dall'Autorità di Gestione  
 
VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62, “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e 
all’istruzione”; 
 
VISTA la Circolare Ministeriale n. 31 Prot. n. 861 del 18 marzo 2003, “Disposizioni e indicazioni per 
l’attuazione della Legge 10 marzo 2000, n. 62, in materia di parità scolastica”; 
 
VISTA la Legge 3 febbraio 2006, n. 27, “Norme in materia di scuole non statale”; 
 
VISTO il Progetto Educativo e il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituzione scolastica;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n.240 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 24/08/2026; 

VISTO in particolare, l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 18:00 del 01/09/2026; 
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CONSIDERATO​ che alla data del 02/09/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 0 candidature da parte del personale interno all’Istituzione e 

sono pervenute n. 2 candidature da parte del personale esterno;  

CONSIDERATO​ che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività 

come sopra delineate;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la prof.ssa LORENZA 

FISSORE (Presidente), MARIA PIA MOSCA (Componente) e Don BARTOLOMEO PIRRA (Componente) e anche 

in qualità di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti; 

  

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

1.​ È nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. n. 240 del 24/08/2026, la Commissione ai 
fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita come 
segue: 

2.​  

3.​ Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione don 
BARTOLOMEO PIRRA. 

4.​ I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

5.​ Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 
interessi dei singoli commissari.  
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Presidente LORENZA FISSORE 

Componente MARIA PIA MOSCA 

Componente BARTOLOMEO PIRRA 



 

 

Articolo 2 

 (Modalità di funzionamento) 

1.​ La Commissione di cui all’articolo 1 del presente documento esamina le domande di partecipazione 
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.  

2.​ All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente 
Decreto redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

3.​ Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, al seguente link 
https://salesianibra.it/, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

 IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

_____________________________ 
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